
 

 

 

 

 

18.09.2024, 13:30-17 Uhr In der Handwerkskammer, Ansgaritorstraße 24, 28195 Bremen 

Programm  

 

Ab 13:30 Uhr Lockeres Ankommen und Netzwerken 
14:00 Uhr Begrüßung 

Moderation: Martin Schulze, Geschäftsstelle Umwelt Unternehmen 
 

 Wunsch und Wirklichkeit: Arbeitszeit im Land Bremen 
Fr. Dr. Marion Salot, Arbeitnehmerkammer 
 
New Work und Gesundheit - Studienergebnisse 
Andrea Gumtau, hkk Krankenkasse 

 
 Interaktive Phase 
  
 Home-Office: eine neurowissenschaftliche Perspektive 

Sarah Hölscher, Roth Institut 
 
Flexibles Arbeiten: Welche Rechte und Pflichten haben 
Arbeitnehmer:innen und –geber:innen? 
tba 
 
Zwischen Innovation und Tradition – die Arbeitswelt der 
pbrNETZenergie  
Tobias Peselmann, pbr NETZenergie GmbH 

 
 Fishbowl-Diskussion mit den Speaker:innen sowie Cornelius Neumann-

Redlin, Die Unternehmensverbände im Lande Bremen e.V. & Rena Fehre, 
INQA Coaching Förderprogramm & Qualitätssiegel Ausgezeichnet 
Familienfreundlich, RKW Bremen GmbH 
 

16:30 Uhr Lockerer Ausklang & Vorstellung von Unterstützungsmaßnahmen 
- INQA Coaching Förderprogramm der RKW GmbH Bremen GmbH  
- Qualitätssiegel Ausgezeichnet Familienfreundlich der RKW GmbH  
- EFRE-Fördermaßnahme Gender Diversity in KMU, BAB die Förderbank 

17:00 Uhr Ende der Veranstaltung 
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